ZARZADZENIE NR 05/2017

Kierownika
Gminnej Swietlicy dla Dzieci i Mtodziezy ,Spadochron” w Rudniku Wietkim

w sprawie zmiany Zarzgdzenia nr 04/2017 z dnia 2 paidziernika 2017 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Gminnej Swietlicy dla Dzieci i Mtodziezy ,Spadochron” w Rudniku Wielkim

z dnia 8 grudnia 2017 roku

Na podstawie art. 39 ust. 1i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
( Dz. U.z2016r., poz. 902 z p62n. zm. ) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U. z 2014r., poz. 1786 z p6in. zm. )

zarzadzam, co nastepuje:
§1

Zmieniam Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Gminnej Swietlicy dla Dzieci i Miodziezy
»Spadochron” w Rudniku Wielkim, wprowadzony Zarzadzeniem nr 04/2017 z dnia 2 paZdziernika
2017 roku poprzez zmiane Zatgcznika nr 3, ktéry otrzymuje brzmienie:

Tabela stawek dodatku funkcyjnego

Stawka dodatku funkcyjnego Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
( w ztotych ) '

440

660

880

1100

1320

1540

1760

2200

OO |IN|O (N IWIN| =

2750

§2
Pozostate zapisy Regulaminu Wynagradzania pozostajg bez zmian.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikom, z mocg
obowigzujgca od 1 stycznia 2018 roku.
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